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LEGGE 30 dicembre 2024, n. 207

Bilancio di previsione dello Stato per [I"anno Tfinanziario 2025 e
bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027. (24G00229)

(GU n.305 del 31-12-2024 - Suppl. Ordinario n. 43)

Vigente al: 1-1-2025

PARTE |
SEZIONE |: MISURE QUANTITATIVE PER LA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI
PROGRAMMATICI

386. Le somme erogate o rimborsate dai datori di lavoro per il
pagamento dei canoni di locazione e delle spese di manutenzione dei
fabbricati locati dai dipendenti assunti a tempo indeterminato dal 1°
gennaio 2025 al 31 dicembre 2025 non concorrono, per i primi due anni
dalla data di assunzione, a formare il reddito ai fini fiscali entro
il limite complessivo di 5.000 euro annui. L"esclusione dal concorso
alla formazione del reddito del lavoratore non rileva ai fini
Contributivi.

387. Le disposizioni di cui al comma 386 si applicano ai titolari
di reddito di lavoro dipendente non superiore a 35.000 euro nell"anno
precedente la data di assunzione che abbiano trasferito la residenza
nel comune di lavoro, qualora questo sia situato a piu® di cento

chilometri di distanza dal comune di precedente residenza.

388. Le somme erogate o rimborsate ai sensi del comma 386 rilevano
ai  fini della determinazione dell"indicatore della situazione
economica equivalente (ISEE) e si computano, altresi®, ai fini
dell"accesso alle prestazioni previdenziali e assistenziali.

389. Ai fini dell"applicazione dei commi 386, 387 e 388 del
presente articolo, il lavoratore rilascia al datore di lavoro
apposita dichiarazione, ai sensi dell"articolo 46 del testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa, di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, nella quale attesta il luogo di
residenza nei sei mesi precedenti la data di assunzione.

390. Per i periodi d"imposta 2025, 2026 e 2027, in deroga a quanto
previsto dall"articolo 51, comma 3, prima parte del terzo periodo,
del testo unico delle imposte sui redditi, di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917, non concorrono
a formare il reddito, entro il limite complessivo di 1.000 euro, il
valore dei beni ceduti e dei servizi prestati ai lavoratori
dipendenti, nonche® le somme erogate o vrimborsate ai medesimi
lavoratori dai datori di lavoro per il pagamento delle utenze
domestiche del servizio idrico integrato, dell"energia elettrica e
del gas naturale, delle spese per la locazione dell"abitazione
principale o per gli interessi sul mutuo relativo all"abitazione
principale. Il limite di cui al primo periodo e" elevato a 2.000 euro
per i lavoratori dipendenti con figli, compresi i figli nati fuori
del matrimonio riconosciuti e i figli adottivi, affiliati o affidati,
che si trovano nelle condizioni previste dall*articolo 12, comma 2,
del citato testo unico di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 917 del 1986. 1 datori di lavoro  provvedono
all"attuazione del presente comma previa informativa alle
rappresentanze sindacali unitarie laddove presenti.



391. Il limite di cui al comma 390, secondo periodo, si applica se
il lavoratore dipendente dichiara al datore di lavoro di avervi
diritto, indicando il codice fiscale dei figli.

395. Al fine di garantire la stabilita™ occupazionale e di
sopperire all"eccezionale mancanza di offerta di lavoro nel settore
turistico, ricettivo e termale, per il periodo dal 1° gennaio 2025 al
30 settembre 2025, ai lavoratori degli esercizi di somministrazione
di alimenti e bevande di cui all*articolo 5 della legge 25 agosto
1991, n. 287, e ai lavoratori del comparto del turismo, ivi compresi
gli stabilimenti termali, e" riconosciuto un trattamento integrativo
speciale, che non concorre alla formazione del reddito, pari al 15
per cento delle retribuzioni lorde corrisposte in relazione al lavoro
notturno e alle prestazioni di lavoro straordinario, ai sensi del
decreto legislativo 8 aprile 2003, n. 66, effettuate nei giorni
festivi.

396. Le disposizioni di cui al comma 395 si applicano a favore dei
lavoratori dipendenti del settore privato titolari di reddito di
lavoro dipendente di importo non superiore, nel periodo d"imposta
2024, a euro 40.000.

397. Il sostituto d"imposta riconosce il trattamento integrativo

speciale di cui al comma 395 su richiesta del lavoratore, che attesta
per iscritto I"importo del reddito di lavoro dipendente conseguito
nell"anno 2024. Le somme erogate sono indicate nella certificazione
unica prevista dall"articolo 4, comma 6-ter, del regolamento di cui
al decreto del Presidente della Repubblica 22 luglio 1998, n. 322.

398. Il sostituto d"imposta compensa il credito maturato per
effetto dell"erogazione del trattamento integrativo speciale di cui
al comma 395 del presente articolo mediante compensazione ai sensi
dell"articolo 17 del decreto legislativo 9 luglio 1997, n. 241.



